
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beste collega, 

 

De dienst neonatale intensieve zorg van het universitair ziekenhuis Gent heeft een vacature voor 

een fellow voor de duur van 1 jaar. 

 

Wie zijn wij? 

• De NIC-dienst staat met 42 verantwoorde bedden in voor intensieve en/of bijzondere 

zorg aan pasgeborenen met aangeboren en/of pre- of postnataal verworven problemen. 

Jaarlijks verlenen we zorg aan ongeveer 650 pasgeborenen. De dienst beschikt over 

een eigen transportsysteem om jaarlijks een 270-tal pasgeborenen in moeilijkheden in 

andere ziekenhuizen zo snel als mogelijk te stabiliseren en over te nemen. De dienst 

staat in voor de hooggespecialiseerde pre- en postoperatieve zorg voor 

speerpuntactiviteiten zoals congenitale hartchirurgie, kinderheelkunde en aanpak van 

complexe urogenitale afwijkingen. De dienst is ook prenataal actief betrokken bij intra-

uterien vastgestelde foetale problemen, met o.a. ambulante prenatale counseling, 

counseling bij opgenomen hoog-risico zwangeren, en deelname aan bijeenkomsten van 

ethische (sub)commissies rond zwangerschapsbeëindiging. 

• De zorg wordt verstrekt volgens het Neonatal Individualized Development Care and 

Assessment Program (NIDCAP). 

• Er wordt sterk ingezet op ‘family integrated care’, waarbij ouderparticipatie een zeer 

belangrijke plaats krijgt. 

 

Functie omschrijving 

Met het fellowship willen we je helpen om je klinische en technische vaardigheden te verdiepen. 

Dit doe je op staflidniveau (met een staflid ter beschikking) door: 

• patiëntenzorg, met name het zelf actief onderzoeken en behandelen van patiënten en 

superviseren van de binnen de dienst tewerkgestelde arts-specialisten in opleiding. 

• het zelf actief onderzoeken en behandelen van pasgeborenen op de materniteit en de 

hieraan verbonden N*-functie. 

• het instaan voor opvang van pasgeborenen in het verloskwartier. 
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Sector 

MAN, VROUW, KIND 

 

Dienst 

NEONATALE INTENSIEVE ZORG 

Diensthoofd 

Prof. dr. K. Smets 

 

Stafleden 

Prof. Dr. S. Vanhaesebrouck 

Dr. A. Zecic 

Dr. L. Goossens 

Dr. K. De Coen 

Dr. A. Keymeulen 

Dr. L. Garabedian 

Dr. J. De Meulemeester 

Dr. P. Naessens 

 

AFSPRAKEN 

+ 32 (0)9 332 35 39 

 

INGANG 50 

ROUTE 650 

• het instaan voor het stabiliseren en vervoeren van (ernstig) zieke pasgeborenen, 

doorverwezen vanuit regionale ziekenhuizen. 

• nauw samenwerken met het verpleegkundig team. 

• nauw samenwerken met andere subdisciplines binnen en buiten de pediatrie. 

 

Gewenst profiel  

• Je bent houder van het wettelijk diploma van arts en je bent een in België erkend arts-

specialist in de kindergeneeskunde. 

• Je wenst bijkomende expertise in de neonatale intensieve zorg te verwerven of wenst de 

bijzondere beroepstitel in de neonatologie te behalen. 

• Bereidheid tot voltijds deelname aan de hoge werkdruk van neonatale intensive care 

wachtbeurten en permanenties op staflidniveau binnen de NIC-dienst met >40 verantwoorde 

NIC-bedden. 

• Je bent bereid je flexibel op te stellen en bent loyaal aan de visie en de missie van de dienst. 

 

Contactpersoon 

Gelieve bij interesse contact op te nemen met het diensthoofd (prof. dr. K. Smets – tel. 

09/332.35.35) of met prof. dr. Sophie Vanhaesebrouck (09/332.35.27). 


